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FIXA E ESTABELECE NORMAS PARA REALIZACAO
DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS E
PARA A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RODEIO.

O MUNICIPIO DE RODEIO faz saber, a quem possa interessar, que realizara
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL N° 01/2025, para preenchimento de vagas
temporarias de categorias funcionais constantes no Quadro de Pessoal da Administracéo
Pablica Municipal, o qual reger-se-a pela Lei Ordinaria n°® 2052 de 01 de dezembro de
2017, pelas instrucdes especiais contidas neste Edital e demais disposicdes legais

vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO

21/01/2025 Publicacdo do Edital
21/01/2025 a 31/01/2025 Prazo de impugnacéo ao Edital
21/01/2025 a 31/01/2025 Periodo de Inscricbes

Prova Escrita e Publicacéo do Gabarito
04/02/2025 o
Provisério
Prazo para recurso das questdes e gabarito
05/02/2025 o
referentes a prova e Gabarito Final

06/02/2025 Publicacéo da Classificacdo Prévia as 10h

06/02/2025 e 07/02/2025 Prazo para recurso da Classificagdo Prévia
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10/02/2025 Classificacdo Final e Homologacéo apos as 10h
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O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracGes, dependendo do numero de
inscritos e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo de Coordenagdo e
Fiscalizagdo do Processo Seletivo e/ou da Comissdo Executora, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragfes nos meios de divulgacdo do

certame.
2. DO CARGO E DA VAGA
2.1. O candidato concorreré a vaga para 0s seguinte cargo:

2.2. Quadro de vaga

CARGA
CARGO HORARIA| SALARIO VAGA |FORMACAO/MINIMA
SEMANAL
Formacao Superior

MEDICO o Completa e registro no
oras Cadastro

PSIQUIATRA R$ 6.438,81 orgao fiscalizador do
Reserva*

exercicio da profissao.

*O Termo “Cadastro de Reserva (CR)” significa inexisténcia atual de vaga,
destinando-se a reserva técnica para provimento de vagas que surgirem durante a

vigéncia do Processo Seletivo.

2.3. A vaga serd preenchida de acordo com a ordem de classificacdo, com contratacdo
provisoria até 12 meses, podendo ser prorrogado por mais 12 meses, totalizando 24
meses, a critério da administracdo pablica de Rodeio/SC.

2.3.1. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo deverdo acompanhar,
através dos meios de comunicacdo da Administragdo Municipal, a vaga que possa surgir

durante o periodo de validade do Processo Seletivo.
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2.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pela internet, através do site
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www.rodeio.sc.gov.br, as publicacGes de todos os atos e Editais relativos ao Processo

Seletivo, inclusive as alteracGes que porventura ocorram durante a realizacdo do

mesmo até sua homologacéo final.

3. DA VAGA PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do, no presente processo
seletivo, para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores, num percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas para
cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei n® 2.907,
de 17 de marco de 2009.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre
e marcar a opgao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como 0s seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido h4 menos de
um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia;
b2) a necessidade de condicdo especial prova especial e/ou tempo adicional, se
for o caso (conforme modelo do Anexo | deste Edital). Os pedidos devem ser
formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificacdo
das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo
adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853, de 24 de outubro de 1989 e alteracGes.
Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua
solicitacéo;

d) Anexo | deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: declaracdo de que a
necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo;

declaracdo de que fica impedido de usufruir da condi¢cdo de portador de
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necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou
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aposentadoria;
3.3. Caso o candidato ndo entregue o laudo médico e o respectivo requerimento até o
prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as
vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado,

mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na ficha de inscricdo.

3.4. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis

de correcédo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢es com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas,
ao contetido das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horério e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacdo propria.

3.6. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo submetidos a exames

médicos, e complementares, que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que nao apresentar o atestado medico,
e/ou ndo preencher as condicBes descritas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999,
sera considerado ndo portador de necessidades especiais, passando para a listagem geral
dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicacdo do percentual de 10% resultar em nimero fracionado, igual ou
superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser elevado até o primeiro nimero

inteiro subsequente.
4. DAS INSCRICOES

4.1 O CANDIDATO DEVERA COMPARECER NA SECRETARIA EXECUTIVA
SALA ANEXA AO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RODEIO/SC
(SEGUNDO ANDAR), situada a Rua Baré@o do Rio Branco n® 1069, Bairro - Centro na
cidade de Rodeio, onde terd acesso a ficha de inscri¢do e aos procedimentos necessarios

para a efetivacdo da inscricdo, que estard disponivel no periodo de 21/01/2025 a
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31/01/2025, de segunda a sexta-feira no periodo matutino das 07h30min as 11h, e no
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periodo vespertino das 13h30min as 16h, exceto em dias de feriados e pontos

facultativos.

4.1.1 Serd permitida a inscricdo por procuracdo especifica individual, com firma
reconhecida por autenticidade, acompanhada de cdpias dos documentos de identidade do
candidato, e do procurador, devidamente autenticadas. A procuracdo e as fotocopias dos

documentos deveréo ser anexadas a Ficha de Inscrigao.

4.1.2 O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas
informac@es prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais

erros de seu representante no preenchimento da Ficha de Inscricéo.

4.1.3 Sem taxa de inscricdo para todos os candidatos.

4.1.4 O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscricdo com
LETRA LEGIVEL.

4.1.5 A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicGes estabelecidas
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e
convocac0es relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio

como se nele estivessem transcritos e das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

4.1.6 Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio,
dos seus dados de identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliacfes a que for
submetido, e classificacdo no presente Processo Seletivo.

4.1.7 QUAISQUER DUVIDAS, REFERENTES A ESTE PROCESSO SELETIVO,
OS CANDIDATOS PODERAO SANAR PESSOALMENTE NA SECRETARIA
EXECUTIVA SALA ANEXA AO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RODEIO/SC (SEGUNDO ANDAR), SITUADA A RUA BARAO DO RIO
BRANCO N° 1069, BAIRRO - CENTRO NA CIDADE DE RODEIO, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA NO PERIODO MATUTINO DAS 7H30MIN AS
11H, E NO PERIODO VESPERTINO DAS 13H30MIN AS 16H, EXCETO NOS
DIAS DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS.

4.1.8 As informagOes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total

responsabilidade do candidato e, se letra ilegivel, falsas ou inexatas, determinardo o
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cancelamento da inscricdo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
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candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente pela
Comissao Permanente de Acompanhamento de Processo Seletivo, conforme DECRETO
MUNICIPAL N° 6435, DE 06 DE JANEIRO DE 2025.

5. DA PROVA

5.1. A prova sera Escrita Objetiva e terd 10 questdes sobre a funcéo que o candidato ira

exercer, sendo de carater eliminatério e classificatorio;

5.2 A Prova objetiva, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, e CADA
QUESTAO TERA O VALOR DE 1,0 (um) ponto, devendo todos os candidatos néo
obter nota inferior_a 4 pontos para serem considerados aprovados neste Processo

Seletivo.

5.3. Conteudo:

CONTEUDOS PARA A PROVA
Disciplinas NUmero de Valor de cada Total Por Tipo
questdes questao De Prova
Conhecimentos 10 1,0 10,0
Especificos
TOTAL 10 10,0
6. DAS NOTAS

6.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior

4,0 (quatro pontos).

7. DA REALIZACAO DA PROVA E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
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7.1. Para o cargo de Médico Psiquiatra a prova escrita serd realizada no dia 04 _de
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fevereiro de 2025, com inicio as 9h e término as 10h30min. O local de realizacdo da
prova serd no CENTRO PASTORAL FREI BENJAMIN ANZOLIN, SITO A RUA
BARAO DO RIO BRANCO, N.1140, BAIRRO CENTRO, RODEIO/SC.

7.2 Para questionamentos referentes ao Edital serdo aceitos recursos conforme anexo I,
no dia 21/01/2025 a 31/01/2025. Apo0s esta data ndo serdo aceitos recursos referentes ao
Edital;

7.3. Para a realizacdo da prova, o candidato ter4 tempo méximo de prova de uma hora e
trinta minutos;

7.4. Durante a prova ndo sera permitido comunicar-se com o0s demais candidatos ou
pessoas estranhas ao Processo Seletivo, bem como consultar livros ou apontamentos;
7.5. Nao podera ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais
e na presenca de fiscal;

7.6. Nao podera fazer uso de telefone celular, relégios ou qualquer outro equipamento
eletronico ou de comunicagao, os mesmos devem permanecer desligados durante todo o
processo de aplicacdo da prova;

7.7. N&o podera ter nenhum pertence do candidato sobre a mesa, somente a caneta (nas
cores azul ou preta) e material da prova;

7.8. O uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova,
corredores ou banheiros, implicara na exclusao do candidato do Processo Seletivo, sendo
atribuida nota zero a prova objetiva;

7.9. Ndo sera permitido ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa
envolvida na aplicacdo das provas;

7.10. O candidato que tumultuar e interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagéo
da prova, serd imediatamente desclassificado do Processo Seletivo;

7.11. O envelope contendo as provas sera aberto por dois candidatos ou caso numero de
inscritos inferior ao nimero, podera ser assinado por integrantes da Comissdo, que
comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de
abertura dos mesmos;

7.12. Na hipotese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como

respondidas corretamente por todos os candidatos.
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7.13. PRETENDENDO RECORRER, EM RELAQAO A QUESTOES DA PROVA,
O CANDIDATO DEVERA PROTOCOLAR O RECURSO PESSOALMENTE,
VIA DOCUMENTO OFICIAL (EM ANEXO IIlI), NA SECRETARIA
EXECUTIVA SALA ANEXA AO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RODEIO/SC (SEGUNDO ANDAR), situada a Rua Bardo do Rio Branco n° 1069,
Bairro - Centro na cidade de Rodeio, no dia 05/02/2025, das 8h as 11h e das 13h30min
as 16h. Apods o protocolo o recurso serd julgado pela Comissdo Permanente de
acompanhamento de processo seletivo, conforme DECRETO MUNICIPAL N° 6435, DE
06 DE JANEIRO DE 2025.
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7.14. O RESULTADO COM A CLASSIFICACAO PREVIA SERA PUBLICADO
NO DIA 06/02/2025, apds as 10h, JUNTAMENTE COM O GABARITO FINAL, no
site da Prefeitura de Rodeio www.rodeio.sc.gov.br.

7.15. PRETENDENDO RECORRER, EM RELACAO A CLASSIFICACAO
PREVIA, O CANDIDATO DEVERA PROTOCOLAR O RECURSO
PESSOALMENTE, VIA DOCUMENTO OFICIAL (EM ANEXO I1I), O
CANDIDATO DEVERA COMPARECER NA SECRETARIA EXECUTIVA
SALA ANEXA AO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RODEIO/SC
(SEGUNDO ANDAR), situada a Rua Bardo do Rio Branco n° 1069, Bairro - Centro na
cidade de Rodeio, nos dias 06/02/2025 e 07/02/2025, das 10h as 11h e das 13h30min
as 16h.

7.16. O resultado final sera publicado apds as 10h no dia 10 de fevereiro de 2025, no

site da Prefeitura de Rodeio www.rodeio.sc.gov.br, podendo ter alteracdo conforme

avaliacdo de recursos apresentados por candidatos a Comisséo.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Este Processo Seletivo terd validade para 01 (um) ano, a contar de sua homologagéo

final, prorrogavel para mais um ano.
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8.2. A aprovacdo no Processo Seletivo cargo temporario ndo assegura ao candidato a
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nomeacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser nomeado de acordo com as

necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que apresentarem a habilitacdo minima
exigida para o cargo que se inscreveu, e nota igual ou superior a 4,0 (quatro pontos).
9.2 Ocorrendo empate na classificacdo final, serdo adotadas como critério de desempate
respectivamente:

a) amaior idade,

b) que tiver maior nimero de dependentes, observada a legislacao previdenciaria;

C) caso 0 empate continue, serd feito sorteio publico.

10. PARA A INVESTIDURA NO CARGO DO PROCESSO SELETIVO
TEMPORARIO, O CANDITADO APROVADO DEVERA,
OBRIGATORIAMENTE, PREENCHER OS REQUISITOS A SEGUIR:

10.1. - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

10.2. - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

10.3. - Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico, fornecido por
médico designado pelo Municipio apds a apreciacdo dos exames e dos demais
documentos de que trata este Edital do processo seletivo, 0s quais sdo de responsabilidade
do candidato;

10.4. - Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital do Processo Seletivo; Para
Médico Psiquiatra apresentar carteira do CRM — SC e RQE em situacéo regular.

10.5.- Carteira de Identidade;

10.5.1. - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

10.5.2. - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral;

10.5.3. - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino);

10.5.4.- Comprovante de escolaridade;
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10.5.5. - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos que conste o nimero de
CPF;

10.5.6.- Certidao de casamento ou unido estavel;

@ www.rodeio.sc.gov.br Comissao Permanente
@ prefeituraderodeiof@ gmail.com de Processos Seletivos
B facebook.com/prefeituraderodeio e Concursos

10.5.7. - Data de nascimento do(a) companheiro(a) conjuge/esposo(a);

10.5.8. - Atestado médico;

10.5.9. - 01 foto 3x4 digital;

10.5.10. - PIS/PASEP (frente e verso);

10.5.11. - NUmero da conta corrente;

10.5.12. - Declaracdo de bens ou copia da declaracdo do Imposto de Renda;

10.5.13. - Declaracdo de ndo possuir acimulo de cargo ou funcdo publica, exceto os
previstos em Lei;

10.5.14. — Declaracdo de Nepotismo;

10.5.15.- Copia da Carteira de Trabalho;

10.5.16. - Comprovante de residéncia;

10.5.17. — Declaracéo de existéncia ou auséncia de penalidades disciplinares no exercicio
de cargo publico ou funcédo pablica, conforme ANEXO IV.

10.5.18. — Caso 0 aprovado ndo possuir € nem apresentar no ato da contratagdo 0s
requisitos acima, sera desclassificado.

10.5.19. — O candidato ao cargo de Médico Psiquiatra, no ato da convocacdo, devera
comprovar 0s requisitos exigidos para a posse do cargo publico temporario no maximo 2

(dois) dias uteis. Ndo comparecendo no prazo ou nao preenchendo os requisitos exigidos,

o candidato estara desclassificado do processo seletivo.

11. DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

11.1 MEDICO PSIQUIATRA.

Clinicar na area de psiquiatria dos transtornos mentais e doengas do sistema nervoso
complicando a gravidez, o parto e 0 puerpério, Transtorno de Ansiedade, Transtorno
Bipolar, Transtornos Depressivos, Transtorno Obsessivo-compulsivo, Transtornos
Psicdticos, Transtornos Alimentares, Transtorno de Estresse pds-traumatico, Transtornos

de Personalidade, Transtornos relacionados ao uso de substancias, Transtornos
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Neurocognitivos, Transtorno do Neurodesenvolvimento, Transtornos de Somatizagéo,
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Transtorno Dissociativo, Disforia de Género, Transtornos Disruptivos, Transtorno do
Sono-vigilia, Transtorno da Eliminacdo, Transtornos Parafilicos, Transtornos do
movimento, atuacao do profissional medico psiquiatra em medicina preventiva e curativa;
Reforma Psiquidtrica Lei 10.216/2001; Legislacdo do SUS, Legislacdo do Nucleo
Ampliado de Saude da Familia e Atencdo Basica (NASF-AB), Realizar atendimento
individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacao
compulsoria de doencas, Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares
(PNPIC) no SUS.

12. INTEGRAM NO PRESENTE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO OS
SEGUINTES ANEXOS:

12.1. Anexo | — Declaragéo para candidatos portadores de necessidades especiais;

12.2. Anexo Il - Contetdo Programatico da Prova Objetiva;

12.3. Anexo Il — Modelo de Recurso do Edital e Questdes da Prova;

12.4. ANEXO IV - declaracédo de existéncia ou auséncia de penalidades disciplinares no
exercicio de cargo publico ou funcéo publica.

Prefeitura Municipal de Rodeio, 21 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital por NEI
NEI PAULO VENTURI:52337170934 PAULO VENTURI:52337170934
Dados: 2025.01.21 09:04:55 -03'00'

NEI PAULO VENTURI
Prefeito de Rodeio/SC
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ANEXO |

DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

Nome do Candidato:

Carteira de
Identidade:

CPF:

Cargo Pretendido:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital
de n° e para que surta os efeitos
legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicdes do
cargo acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades especiais para,
posteriormente, requerer readaptacéo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢des de que necessito para realizagdo das provas:

, de de 2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICO PSIQUIATRA

Protocolos e como clinicar na area de psiquiatria Transtornos mentais e doencas do
sistema nervoso complicando a gravidez, o parto e o puerpério, Transtorno de Ansiedade,
Transtorno Bipolar, Transtornos Depressivos, Transtorno Obsessivo-compulsivo,
Transtornos Psicoticos, Transtornos Alimentares, Transtorno de Estresse pos-traumatico,
Transtornos de Personalidade, Transtornos relacionados ao uso de substéncias,
Transtornos Neurocognitivos, Transtorno do Neurodesenvolvimento, Transtornos de
Somatizagdo, Transtorno Dissociativo, Disforia de Género, Transtornos Disruptivos,
Transtorno do Sono-vigilia, Transtorno da Eliminacdo, Transtornos Parafilicos,
Transtornos do movimento, atuacdo do profissional médico psiquiatra em medicina
preventiva e curativa; Reforma Psiquidtrica Lei 10.216/2001; Legislacdo do SUS,
Legislagdo do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencdo Bésica (NASF-AB),
Realizar atendimento individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificacdo compulsoria de doencas, Politica Nacional de Praticas Integrativas
e Complementares (PNPIC) no SUS.
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ANEXO 111

Modelo de Recurso do Edital e Questdes da Prova

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Carteira de

CPF:
Identidade:

Cargo Pretendido:

Numero da Questao,

para Recurso

Justificativa para Anulagdo:

Referéncia Bibliogréfica para sustentacdo da justificativa (livro, revista cientifica, site ou

outro material de consulta):
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ANEXO IV

DECLARACAO DE EXISTENCIA OU AUSENCIA DE PENALIDADES
DISCIPLINARES NO EXERCICIO DE CARGO PUBLICO OU FUNCAO
PUBLICA
Instrucdo Normativa n® 11/2011 do Tribunal de Contas de Santa Catarina

. IDENTIFICAQAO DO DECLARANTE:
Nome: Documento Identidade:

Cargo aprovado: Concurso Edital n°:

() DECLARO, para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido, no exercicio de cargo
publico ou de qualquer funcdo publica, penalidade disciplinar de adverténcia, multa,
suspensdo ou demissdo, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera
federal, estadual, distrital ou municipal.

( ) DECLARO, para todos os efeitos legais, que j& respondi a processo
administrativo disciplinar e fui penalizado no exercicio de cargo publico ou de
qualquer funcéo publica, conforme discriminado a seguir:

Orgao: Infracgéo disciplinar:

Penalidade aplicada:

() DECL AR O, para todos os efeitos legais, que ainda respondo processo
administrativodisciplinar, conforme discriminado a seguir:

Orgao: Infracgéo disciplinar:

Penalidade prevista:

Em caso de exercer outro vinculo publico, é IMPRESCINDIVEL que o candidato
forneca a declaracdo de penalidades, atualizada, do 6rgdo onde exerce seu cargo,
emprego, ou funcdo publica.

D E CL AR O, ainda, ter ciéncia de que a falta de veracidade das informacdes oras
prestadas podera acarretar a eliminacdo do candidato, sem prejuizo da
responsabilidade penal pela préatica do delito de falsidade ideoldgica, previsto no
Cadigo Penal Brasileiro.

Rodeio, de de 2025.

Assinatura do Declarante
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